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“ANEXO I”

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO DETALHAMENTO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na execugao de servicos de
limpeza, conservagao e higienizagdo, com fornecimento de material, em
regime de empreitada por preco global, a serem executados nas
dependéncias da Reitoria e dos cinco Campi da UFFS nos estados de Santa
Catarina, Rio Grande do Sul e Parana, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste termo e seus encartes.

1.2. Este servico destina-se a conservacdo do patrimbnio da Instituicio,
manutengao dos locais de trabalho e salas de aula nos padrbées de asseio
exigidos, visando proporcionar condi¢ées ideais de funcionamento dos
Campi, bem como da Reitoria da UFFS

2. DAS JUSTIFICATIVAS
2.1. Motivagao da Contratacao

2.1.1. O servigo de limpeza e conservagao, assim como outras atividades
vinculadas a estrutura e a operagcdao dos atendimentos prestados a
sociedade pela Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS, de acordo
com o contido no Art. 1° do Decreto n® 2.271/97, é definido como acessoério a
atividade fim da Autarquia, e por isso, pode ser objeto de execugéo indireta.

2.1.2. A contratagcdo dos servigos de limpeza e conservagdo vem suprir as
lacunas deixadas pela Lei n°® 12.029, de 15 de Setembro de 2009 e pela Lei
n°. 9.632, de 07 de Maio de 1998.

2.2. Beneficios diretos e indiretos que resultardao da contragao
2.2.1. A contratagao proposta resultara benéfica e vantajosa, uma vez que:

a) Sera exercida dentro dos limites dos Campi e da Reitoria da UFFS,
por empresa especializada, devidamente habilitada pelos 6rgaos de
controle e fiscalizagcao da atividade, com utilizacdo de méao-de-obra
detentora de formacéo profissional especifica;

)
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g) Ultiliza rotinas e define perfil de mao-de-obra, para os postos de
servigo, que possibilitam maior eficiéncia do efetivo utilizado no
desenvolvimento de agdes preventivas que incluem o uso de
equipamentos auxiliares a execugao dos servigos;

x) A utilizacédo de pessoal e equipamentos adequados no ambiente da
Reitoria e dos Campi da UFFS refletira melhoria dos resultados
produtivos e do atendimento prestado a sociedade académica;

3 Nao implicara em custos com contratacdo, treinamento e
administracdo de mao-de-obra;

e) Os padroes aqui definidos que contam com especificagcdes usuais no
mercado, permitirdo a permanente mensuragdo qualitativa e
quantitativa dos resultados, maximizando o aproveitamento dos
servigcos prestados;

¢ Os parametros definidos para o objeto da licitagdo e para prestagao
dos servicos possibilitam obter preco compativel com a finalidade
estabelecida;

yy A modalidade de Pregdo na forma Eletrénica, por ser realizado a
distdncia, confere ao procedimento maior transparéncia e
impessoalidade e aumenta a possibilidade de obter menor preco;

n) O Contrato tera natureza continua e sera licitado em um unico item,
com adjudicacao pelo menor pre¢o global visando a obtengéo de
ganho de escala, economia processual, economia administrativa;

1) A contratagdo dos servigcos com o fornecimento de todos os materiais
necessarios a sua execucgao, inclusive os produtos de higiene pessoal
€ uma pratica na administragcéo publica e justifica-se pela necessidade
da prevencao de doengas e a manutengdo da saude de todos os
servidores e demais usuarios, se mostra vantajoso e mais econdmico
por demandar um processo licitatério a menos, tendo em vista que a
UFFS atualmente apresenta grande caréncia de recursos humanos
para as tantas atribuicdes criadas pela IN 02/2008 com relagdo a
fiscalizagdo contratual, alem de eliminar a necessidade de distribuigao
e a guarda de material.

2.3. Critérios ambientais:

2.3.1. Os critérios adotados de sustentabilidade socioambientais
fundamenta-se na Instru¢do Normativa / MPOG n° 01/10, que prevé:

a) utilizagao de produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificagcdes e especificagdes determinadas
pela ANVISA;

b) adog¢ao de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme
instituido no Decreto n2 48.138, de 8 de outubro de 2003;

c) observancia da Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994,
quanto aos equipamentos de Ilimpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;
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d) fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranga que se
fizerem necessarios para a execugao dos servigos;

e) realizacao de programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execugao contratual, para redu¢cdo de consumo de
U F F S energia elétrica, de consumo de agua e redugao de producao de residuos
soélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

onnisterio da Bducacdo  f) separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades
R da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
Avenida Getdlio vargas, s0ss  J€radora, € a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos catadores
et e e de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel
Brasil - CEP 89812:000  pgra reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n? 6, de 03 de

(49) 3328-7508 novembro de 1995 e do Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006; e

www.uffs.edu.br 9) respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo
licitacao@uffs.edu.br Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos.

h) devera ser dada a adequada destinagdo ambiental adequada das pilhas e
baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n¢
257, de 30 de junho de 1999.

2.4. Natureza do Servigo

2.4.1. Servigo continuo, necessario a Administracdo para o desempenho de
suas atribui¢cdes legais, cuja interrupcdo pode comprometer a continuidade
de suas atividades, onde a contratagdo devera estender-se por mais de um
exercicio financeiro continuamente.

2.5. Estudos preliminares:

a) A aludida contratagdo sera processada em conformidade com as
determinagdes e diretrizes contidas na Lei n° 10.520/2002, no Decreto n°.
5.450/2005, subsidiariamente na Lei n°® 8.666/93 e alteracbes posteriores e
no Decreto n°® 2.271/1997, obedecidos os limites de produtividade
estabelecidos pela Portaria n° 16, de 16 de Agosto de 2010 e os limites de
precos estabelecidos pela portaria n° 02, de 08 de Abril de 2009 e pela
Portaria n° 09, de 07 de Outubro de 2009 emitidas pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, por meio da Secretaria de Tecnologia
da Informacao;

b) As atividades dos Campi da UFFS se desenvolvem durante todo o dia e
parte da noite, das 07:00 as 23:30 horas de segunda a sexta-feira com
acesso e publico, as atividades da Reitoria se desenvolvem das 07:00 as
19:00 de segunda a sexta-feira com acesso de publico, razdo por que foram
adotadas as normas estabelecidas na Instrugao Normativa/MPOG/SLTI n°.
02/2008, obedecidas as peculiaridades de cada Campus, conforme as
produtividades descritas no “item 4” deste termo.

3. DOS LOCAIS E AREAS ONDE SERAO EXECUTADOS OS SERVIGOS

3.1. Os servigos objeto da presente contratagdo serdo prestados nos
seguintes locais e areas, de acordo com a necessidade:
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| - REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS

Av. Getulio Vargas, 609 N, 2° andar, Edificio Engemede — Bairro Centro —
Chapecd/SC.

U F F S Area Interna = 482,00 m?
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Esquadrias Externas - face interna / externa = 80,33 m?

Quantidade Estimada de Usuarios/dia = 100 pessoas.

Il - CAMPUS DA UFFS NA CIDADE DE CHAPECO/SC

Antigo Seminario Sagrado Coragdo — Acesso Canario da Terra s/n,
transversal a Av. Nereu Ramos (proximo ao campus do Instituto Federal de
Santa Catarina) — Bairro Seminario.

Area Interna = 3007,74 m?

Area externa = 4511,61 m?

Esquadrias Externas - face interna / externa = 501,29 m?
Quantidade Estimada de Usuarios/dia = 800 pessoas.

Il - CAMPUS DA UFFS NA CIDADE DE ERECHIM/RS

Seminario Nossa Senhora de Fatima - Av. 7 de Setembro 1305 — Bairro
Centro .

Area Interna = 2146,00 m?
Area externa = 3219,00 m?
Esquadrias Externas - face interna / externa = 357,67 m?

Quantidade Estimada de Usuarios/dia = 600 pessoas.

IV - CAMPUS DA UFFS NA CIDADE DE CERRO LARGO/RS
Seminario Sao Jose — Rua Dr. Joao Sebastiani s/n — Bairro Centro

Area Interna = 5500,00 m?
Area Externa = 8250,00 m?
Area de Esquadrias Externas - face interna / externa = 916,67 m?

Quantidade Estimada de Usuarios/dia = 600 pessoas.

V - CAMPUS DA UFFS NA CIDADE DE REALEZA/PR

Centro Municipal de Eventos — Avenida Rubem Cesar Caselani, s/n, Bairro
Cazaca
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Area Interna = 2100,00 m?
Area Externa = 3150,00 m?

Area de Esquadrias Externas - face interna / externa = 350 m?
U F F S Quantidade Estimada de Usuarios/dia = 600 pessoas.

Onereidade redeman VI - CAMPUS DA UFFS NA CIDADE DE LARANJEIRAS DO SUL/PR
Fronteira Sul

avenida Getdlio vargas, s0ss U@ Oscar da Silva Guedes n° 01 — Vila Alberti — Junto ao Campus da
Edificio Engemed, 20 Andar | Jnjyersidade Estadual do Centro-Oeste (Unicentro)

Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

Area Interna = 2154,00 m?
] _ ,
Www.uffs.edu.br Area Externa = 3231,00 m

licitacao@uffs.edu.br Area de Esquadrias Externas - face interna / externa = 359,00 m?

(49) 3328-7508

Quantidade Estimada de Usuarios/dia = 600 pessoas.

3.2. Disponibilidade orgamentaria e financeira

3.2.1. A despesa com a contratagdo dos servigos objeto deste Edital esta
prevista na conta da dotacdo orcamentaria da UFFS para o exercicio de
2010, sob a seguinte classificagdo: Programa de Trabalho: 031014, Fonte de
Recurso: 01120000, Natureza da Despesa: 339037, Subitem: 02 e Plano
Interno: F125CG0152N. Sempre que a vigéncia do Contrato ultrapassar a
vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, sera providenciada dotag&o
orcamentaria propria para cobertura do periodo subsequente.

4. DA PRODUTIVIDADE

4.1. A limpeza sera contratada por Servente tomando-se por base a area
fisica de cada instalagao e os seguintes parametros de produtividade minima
de cada servente, conforme jornada de trabalho descrita no “item 13” deste
Termo de Referéncia:

4.1.1 areas internas no estado de Santa Catarina:
* pisos frios: 780m?;
4.1.2 areas externas no estado de Santa Catarina:
* areas contiguas as edificagdes: 1560m?;
4.1.3 esquadrias externas no estado de Santa Catarina:
« face interna ou externa sem exposic¢ao a situagao de risco: 286m?;
4.1.4 areas internas no estado do Parana:
* pisos frios: 792m? - Laranjeiras do Sul;

* pisos frios: 780m? - Realeza;
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4.1.5 areas externas no estado do Parana:

* areas contiguas as edificagbes: 1584m? - Laranjeiras do Sul;

U F F S * areas contiguas as edificagdes: 1560m? - Realeza;

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

4.1.6 esquadrias externas no estado do Parana:

« face interna ou externa sem exposicdo a situagao de risco: 290,40m? -
Laranjeiras do Sul;

 face interna ou externa sem exposicdo a situacdo de risco: 286m? -
Realeza;

4.1.7 areas internas no estado do Rio Grande do Sul:

* pisos frios: 870m? - Erechim;

* pisos frios: 900m? - Cerro Largo;
4.1.8 areas externas do Rio Grande do Sul:

* areas contiguas as edificagdes: 1740m? - Erechim;

* areas contiguas as edificagdes: 1800m? - Cerro Largo;
4.1.9 esquadrias externas do Rio Grande do Sul:

 face interna ou externa sem exposi¢cao a situagao de risco: 319m? -
Erechim;

 face interna ou externa sem exposicdo a situacdo de risco: 330m? -
Cerro Largo;

5. DOS CUSTOS PREVISTOS COM A PRESTAGAO DO SERVIGO

5.1 Custo mensal previsto para prestacao do servico no Estado de
Santa Catarina

PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
(A)
(B) (A xB)
Area Interna 2,88 3489,74 10.050,45
Area Externa 1,44 4511,61 6.496,72
Esquadria Externa 0,67 581,62 389,69
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TOTAL MENSAL PREVISTO

R$ 16.936,86

U F F S 5.1.1 Total de Postos de Servente 09 (nove), sendo 02 (dois) na Reitoria da
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UFFS e 07 (sete) no Campus Chapecd, preco maximo pago por posto de

servente, com fornecimento de material, no estado de Santa Catarina R$

1.881.87.

5.1.2 Custo maximo mensal a ser executado com a prestacdo do servico no
estado de Santa Catarina R$ 16.936.86.

5.2 Custo mensal previsto para prestagcdao do servico no Estado do

Parana

5.2.1 Campus Laranjeiras do Sul

PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA | UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
&) (B) (AxB)
Area Interna 2,88 2124,00 6203,52
Area Externa 1,44 3231,00 4652,64
Esquadria Externa 0,67 359,00 240,53
Face Interna/Externa
TOTAL MENSAL PREVISTO R$ 11.096,69

5.2.1.1 Total de Postos de Servente 06 (seis), preco maximo pago por posto
de Servente, com fornecimento de material, no Campus Laranjeiras do Sul

R$ 1.849.45.

5.2.1.2 Custo maximo mensal a ser executado com a prestagao do servico

no Campus Laranjeiras do Sul R$ 11.096,69.

5.2.2 Campus Realeza

PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
(A)
(B) (A xB)
Area Interna 2,88 2100,00 6048,00
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Area Externa 1,44 3150,00 4536,00
Esquadria Externa 0,67 350,00 234,48

-Face Interna/Externa

i TOTAL MENSAL PREVISTO R$ 10.818,48

5.2.2.1 Total de Postos de Servente 06 (seis), preco maximo pago por posto
de Servente, com fornecimento de material, no Campus Realeza R$
1.803,08.

5.2.2.2 Custo maximo mensal a ser executado com a prestacao do servigo
no Campus Realeza R$ 10.818.08.

5.3 Custo mensal previsto para prestacao do servico no Estado do Rio
Grande do Sul

5.3.1 Campus Erechim

5.3.1.1 Total de Postos de Servente 06 (seis), preco maximo pago por posto
de Servente, com fornecimento de material, no Campus Erechim R$_
1.845,60.

5.3.1.2 Custo maximo mensal a ser executado com a prestacao do servigo
no Erechim R$ 11.073,60.

5.3.2 Campus Cerro Largo

5.3.2.1 Total de Postos de Servente 06 (seis), prego maximo pago por posto
de Servente, com fornecimento de material, no Campus Cerro Largo R$
1.909.24.

5.3.2.2 Custo maximo mensal a ser executado com a prestacao do servico
no Campus Cerro Largo R$ 11.455,44.

6. DOS VALORES MAXIMOS ESTIMADOS

6.1. Os valores maximos mensais e globais séo:

VALOR GLOBAL MENSAL ESTIMADO DOS SERVICOS

R$ 61.381,07 |Sessenta e um mil trezentos e oitenta e um reais e sete
centavos

VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO DOS SERVICOS

R$ 736.572,84 | Setecentos e trinta e seis mil quinhentos e setenta e dois
reais e oitenta e quatro centavos
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6.2. O custo estimado da contratagao foi obtido através dos limites maximos
constantes nas Portarias STLI n° 16, de 16 de agosto de 2010, n° 09, de 07
de outubro de 2009 e n° 02 de 08 de abril de 2009, todas do Ministério do
Planejamento Orcamento e Gestéo.

U F F S 7. DA METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
¥—/
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SERVICOS EXECUTADOS

7.1. Para fins de avaliagdo da qualidade dos servicos a serem prestados,
bem como seu aceite, os Fiscais do Contrato, um em cada Campus da
UFFS, enviardo mensalmente ao Pro-Reitor de Administragcdo e
Infraestrutura a Ficha de Inspecao dos Servigos de Limpeza e Conservagao,
conforme “Encarte A” deste Termo de Referéncia.

8. DA JUSTIFICATIVA DA RELAGAO ENTRE A DEMANDA E A
QUANTIDADE DE SERVIGCO A SER CONTRATADA

8.1. A demanda decorre da necessidade de alocar o servico de limpeza na
Reitoria € nos Campi da UFFS a fim de propiciar condicbes de trabalho,
considerando que é disponibilizado atendimento ao publico durante o dia e
parte da noite. Assim, as produtividades minimas estabelecidas pela
Instrucdo Normativa/MPOG/SLTI n°. 02/2008 foram adotadas e majoradas
em todas as Unidades de servico,

9. DO ENQUADRAMENTO

9.1. O Decreto n° 5.450/2005, em seu artigo 4°, dispde que nas licitagdes
para aquisicdo de bens e servigos comuns sera obrigatéria a modalidade
Pregéao, sendo preferencial a utilizagdo da sua forma eletrénica.

10. DO CRITERIO DE ACEITAGAO DA PROPOSTA

10.1. Sera aceita a proposta que atenda a todos os requisitos especificados
no presente Termo de Referéncia, sendo vencedora a que apresentar menor
preco global, obedecido o limite maximo estimado por posto de servigo
estabelecido pela UFFS.

11. DA VISTORIA PREVIA DOS LOCAIS ONDE SERAO EXECUTADOS
0S SERVIGOS

11.1. Com o objetivo de inteirar-se das condi¢des, do grau de dificuldade,
das distancias, do suporte logistico existente, bem como outras
peculiaridades da Reitoria e dos Campi da UFFS que abrigardo os servigos,
sera firmada declaragao pelo responsavel da empresa licitante, no momento
da habilitagdo, de que vistoriou os locais onde serao executados os servigos
e de que tem pleno conhecimento das condicdes locais, das peculiaridades,
das dificuldades que se impdes ao necessario ao cumprimento da obrigagao
do objeto da licitagdo, conforme modelo “Encarte E”. Em nenhuma hipotese
o licitante podera alegar desconhecimento das condi¢gbes existentes para

s 2
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elaboracdo do orcamento e das planilhas, bem como para a execugao do
Contrato e cumprimento das obrigagbes decorrentes.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O Contrato firmado tera duracao de 12 (doze) meses, podendo ter sua
vigéncia prorrogada por periodos iguais e sucessivos, até o limite de 60
(sessenta) meses, com vistas a obtengcdo de pregos e condi¢des mais
vantajosas para Administracdo, mediante Termo Aditivo, na forma prevista
no do art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

122. O prazo a que se refere o paragrafo anterior poder3,
excepcionalmente, desde que devidamente justificado e autorizado pela
autoridade competente, ser prorrogado por até 12 (doze) meses, na forma
estabelecida no artigo 57, § 4°, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

12.3. Sera firmado Contrato entre a UFFS, e a empresa vencedora,
conforme minuta constante no Edital.

12.3.1 A empresa vencedora tera o prazo de até 10 (dez) dias corridos,
contados a da data de intimagao para assinatura do contrato, para devolver o
mesmo assinado dentro das condigdes estabelecidas no instrumento
convocatorio, sob pena de preclusao desse direito.

12.3.2 O prazo constante do “item 15.1” deste Termo inicia-se na data de
assinatura constante no contrato.

12.4. A publicagao resumida do instrumento de Contrato e de seus eventuais
aditamentos na imprensa oficial, condi¢gao indispensavel para sua eficacia,
sera providenciada pela Administracdo até 20 dias contados da sua
assinatura, conforme art. 20 do Anexo | do Decreto 3555/00, a expensas do
CONTRATANTE, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 61, da Lei n°
8.666/93.

13. DAS CARACTERISTICAS DO PESSOAL

13.1. A jornada de trabalho sera de quarenta e quatro horas semanais,
podendo ser realizada de segunda a sabado, ndo considerados intervalos
para almogo e sendo os horarios determinados pela UFFS.

13.2. Caso a jornada seja estabelecida de segunda a sexta-feira, a
CONTRATADA devera apresentar a UFFS, antes do inicio da execugao dos
servicos, e sempre que houver alteracdo no quadro de pessoal, acordo
individual ou coletivo, autorizando a compensag¢ao das quatro horas que nao
serao executadas aos sabados, conforme Sumula 85 do TST.

13.3. Os empregados da empresa CONTRATADA (serventes) alocados para
a prestacao dos servigos deverao ser devidamente habilitados, selecionados
e rigorosamente preparados, a qual ficara, para todos os efeitos legais e
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administrativos, responsavel perante o CONTRATANTE e terceiros, pelos
atos e omissdes por eles praticados no desempenho de suas funcdes.

13.4. O numero de serventes sera de 33 (trinta e trés) em razéo das areas
consideradas, do fator de produtividade aplicado, da circulagao de pessoas e
das peculiaridades dos servigos.

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

13.5. Na selegcao do pessoal deverao ser observadas qualidades, tais como:
polidez, discricao, sensibilidade para relacionar-se com servidores e publico
em geral.

14. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS E
UTILIZADOS

14.1. Definicao de saneantes domissanitarios

14.1.1. Sao substancias ou materiais destinados a higienizagéo, desinfec¢ao
domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum
e no tratamento da agua, compreendendo:

a) desinfetantes: destinados a destruir microrganismos, indiscriminada ou
seletivamente, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b) detergentes: destinados a dissolver gorduras, higienizacdo de recipientes
e vasilhas e a aplicacdes de uso doméstico;

14.2. Os detergentes, desinfetantes e respectivos congéneres serao
equiparados aos produtos domissanitarios, destinados a aplicacdo em
objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias
e condigcdbes no concernente ao registro, industrializacdo, entrega ao
consumo e fiscalizacao.

14.3. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos
deverao ser mantidos em perfeitas condicbes de uso, devendo os
danificados serem substituidos em até vinte e quatro horas. Os
equipamentos elétricos deverao ser dotados de sistemas de protecao, de
modo a evitar danos na rede elétrica.

14.4. Os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de
detritos, papel higiénico, sabonete liquido, papel toalha e equipamentos,
ferramentas e utensilios, serdo fornecidos em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagéo vigente.

14.5. Os uniformes e seus complementos serao fornecidos conforme o clima
da regiao e o disposto no respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo
de trabalho para os funcionarios.

14.6. A empresa devera fornecer EPI (Equipamento de Protec¢ao Individual) a
seus funcionarios de acordo com a legislacao vigente.

14.7. Quadro basico do material aplicado na execugéo do servigo

Especificagdo Uso!

Agua sanitaria Il
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Alcool de 1° qualidade, 92° a 93°

Algodao branco

Buchas para lavar prato 2 faces

Cera para piso

Desinfetantes para banheiro e sanitarios

Desodorizador de ar, com 500 mi

Desolim detergente com ag¢ao desodorizadora

Detergente liquido pra pia

Esponja de la de aco

Flanela

,IV,V e IX

Limpa-vidros

L1 e IV

Lustra-moveis

LIV, VIl e IX

Luva para limpeza

e VI

Papel higiénico de 1° qualidade, dupla face, 30m,
branco alvo

Papel toalha branco alvo

Pastas préprias para limpeza das partes plasticas
dos computadores

Pano para limpeza

Pastilhas para bacia sanitaria

Polidor de metal

Removedor de manchas de carpete, de pisos de
madeira e outros

Sabao em po, liquido e barra

Sabonete liquido de 1° qualidade, ph neutro /
sache para saboneteira

Saco de lixo, em plastico, com capacidade para
100 litros

LILV

Saco de lixo, em plastico, com capacidade para

LIV
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15 litros
Saponaceo em po IX
Vaselina pura IX

assim distribuidas:

I- Para uso em areas de circulagao

II- Para uso em banheiros e cozinha

lll- Para uso em divisorias

IV- Para uso em areas envidragadas e tampos de mesa
V- Para uso nas salas

VI- Para brilho em superficies de Inox

VIl- Para limpeza dos marmores brancos

VIll- Para limpeza dos microcomputadores

IX- Diversos

14.8. EQUIPAMENTOS/ESPECIFICAGOES

(*) As areas destinadas ao consumo dos produtos solicitados estao

TIPO DE EQUIPAMENTO

Andaime ajustavel de, no minimo, 6 metros (*)

Aspirador reto para pequenas e grandes areas

Balde plastico preto com capacidade para 12 litros

Bomba desentupidora

Cadeira tipo balancim para limpeza de vidros e fachadas (*)

Enceradeira industrial para lavagem

Carrinho transporte de material de limpeza

Escada

Esfregao

Escova

Espanador

13
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Lavadora e secadora, automatica para piso, com capacidade para
pequenas areas

Lavadora extratora para lavagem de carpetes

Mangueira de %”com 50 metros

Maquina de limpeza de alta pressao

Maquina polidora de piso

Pa para recolher lixo

Kit completo para limpeza de vidros

Placa sinalizadora de piso molhado

Rodo de borracha dupla com cabo, 40 cm

Rodo de borracha simples com cabo, 40 cm

Saboneteira

Trincha

Vassoura de pelo com 40 cm de largura, com cabo

Vassoura de piagava, com cabo

Vassoura Nylon, com cabo

Vassourdao com 40 cm, com cabo

Vassourinha para limpar vaso

(*) se necessario
14.8.1. Todos os equipamentos deverao ser de 12 qualidade, a fim de
atender necessidade apresentada.

14.8.2. Deve a licitante vencedora responsabilizar-se pelo fornecimento de
todos os materiais, incluindo o emprego de outros nao previstos, nas
quantidades necessarias a perfeita execucao dos servigos.

15. DO CONTRATO E DA EXECUGAO

15.1. A execugdo do contrato devera ser iniciada em até 5 (cinco) dias
corridos a contar da data do mesmo, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas neste Termo de Referéncia.
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15.2. A fiscalizagéo sera exercida no interesse da Administragcado e ndo exclui
e nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica co-
responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

U F F S 15.3. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
N~ N— — =
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contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos objeto
da presente licitacédo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
Contrato.

16. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente o objeto contratado;

b) No caso de fusao, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA, a UFFS
devera ser comunicado por escrito sobre estas mudancas, e so aceitara a
nova empresa se destas transformagdes nao resultarem prejuizos a
execugcao dos servigcos, mantidas as condicdes de habilitacdo e a
manutencao das condi¢des estabelecidas no Contrato original;

c) Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os
impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou emolumentos federais, estaduais e
municipais, seguro de acidente do trabalho, que incidam ou venham a incidir
sobre o0s servicos objeto do Contrato e apresentar os respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE, exceto com relagao
aos tributos e contribuicbes que serdo recolhidos pelo CONTRATANTE no
ato do pagamento;

d) Elaborar Folha de Pagamento e Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social, distintas
e exclusivas para os seus empregados cuja mao-de-obra sera cedida ao
CONTRATANTE para execugao dos servigos objeto do Contrato, na forma
da Lei n° 8.212, de 24 de junho de 1.991 e altera¢des posteriores, Decreto n°
3.048, de 06 de maio de 1999 e alteragdes e Instrucdo Normativa RFB N°
971, DE 13 de novembro de 2009 ou outra norma que a substitua;

e) Assumir a responsabilidade pelo bom desempenho de seu pessoal e
providenciar para que todos os seus empregados, nos locais de trabalho,
cumpram as normas internas do CONTRATANTE;

f) A CONTRATADA é responsavel pela formacado e reciclagem dos seus
empregados, utilizados na execugao dos servigos, em conformidade com as
normas que regulam a atividade devendo, quando requerido pelo
CONTRATANTE, apresentar a comprovagcao de habilitacdo dos
empregados;

g) Zelar pela discricao e integridade durante a execugao dos servicos;

h) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sob todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros
de que tomar conhecimento em raz&o da execugéo do objeto desse contrato,
devendo orientar os empregados nesse sentido;
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i) Assegurar ao CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, recusar,
mandar desfazer ou refazer qualquer servigo que nao esteja de acordo com
a técnica atual, normas ou especificagcbes que atentem contra a sua
segurancga ou de terceiros, ficando certo que, em nenhuma hipétese, a falta
de fiscalizagdo do CONTRATANTE eximira a CONTRATADA de suas
responsabilidades provenientes do Contrato;

j) Caso a CONTRATADA tenha que refazer qualquer servigo ndo executado
a contento, correrdo por sua conta as necessarias despesas;

k) Assumir a responsabilidade integral e ilimitada pela vinculagao trabalhista,
exclusiva dos seus empregados, no desempenho dos servigos objeto do
Contrato, nas dependéncias do CONTRATANTE;

I) A CONTRATADA devera apresentar mensalmente ao CONTRATANTE,
sempre por escrito, a relacdo dos seus empregados que executardo os
servicos objeto do Contrato, procedendo de igual forma nos casos de
substituicao;

m) A CONTRATADA ¢ a unica responsavel por quaisquer acidentes de que
possam ser vitimas os seus empregados ou prepostos no desempenho dos
servicos relativos ao Contrato;

n) Fornecer ao CONTRATANTE ou seu preposto, toda e qualquer
informacéo que Ihe seja solicitada sobre o objeto da contratagdo, bem como,
facilitar-lhe a fiscalizagdo da execugdo dos servigos, cuja omissdo na
fiscalizacdo nao diminui ou substitui a responsabilidade da empresa,
decorrente das obrigagbes pactuadas;

o) A CONTRATADA devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos
padrbées desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pelo
CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta
disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagdes do CONTRATANTE;

p) O CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA o imediato
afastamento de qualquer empregado ou preposto da mesma, que nao
mereca a sua confiangca ou embarace a fiscalizagcdo ou, ainda, que se
conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das
funcdes que lhe foram atribuidas, bem como o que apresente qualificagao
inadequada ou inabilitada para prestagao dos servicos;

q) A CONTRATADA obriga-se a relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
irregularidade observada durante a execucao dos servigos;

r) A CONTRATADA obriga-se a apresentar, previamente, se assim exigida
pelo CONTRATANTE, a documentacdo que julgar necessaria para
comprovacao da idoneidade e da qualificagcao profissional da mao-de-obra
indicada para prestacdo dos servigcos, inclusive carteira profissional
devidamente preenchida, carteira de saude atualizada periodicamente e
ficha individual completa, da qual constarao todos os elementos necessarios
a perfeita identificacado de cada profissional,

s) A CONTRATADA fica expressamente proibido o aproveitamento de
servidores da UFFS, para execugao dos servigos objeto do Contrato;
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t) A CONTRATADA prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados
pelo CONTRATANTE, a cujas reclamacbes se obriga a atender
prontamente;

u) A CONTRATADA se obriga a operar e agir com organizagdo completa,
fornecendo a mao-de-obra necessaria a execucao dos servigos objeto do
Contrato, realizando, também, todas as atividades inerentes a direcao,
coordenacao, fiscalizagdo, administracao e execugao dos servicos;

v) Apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias contados da assinatura do
contrato, planilha contendo as seguintes informagbes acerca dos seus
funcionarios: nome completo, CPF, funcao, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios (vale transporte, auxilio alimentagéo, etc.), horario de trabalho,
férias, faltas, ocorréncias, bem como, apresentar copia das Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

x) Apresentar mensalmente: a relagédo de empregados alocados a execugao
do servigo contratado; a prova de regularidade para com a Seguridade
Social, em observancia ao art. 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena
de rescisao contratual; recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel,
pagamento do 13° salario; concessao de férias e correspondente pagamento
do adicional de férias, na forma da Lei;

z) Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE o controle diario de
frequéncia;

aa) A cada contratagao, dispensa, ou pedido de demissao dos empregados
alocados a execugao do servigo contratado, apresentar as carteiras com os
devidos registros e, no caso do fim da relagdo de emprego, apresentar o
comprovante do pagamento da rescisdo devidamente homologada conforme
legislagao vigente;

bb) Pagar os salarios dos empregados e apresentar mensalmente a folha de
pagamento com o comprovante dos depédsitos dos trabalhadores
relacionados, via depédsito bancario na conta do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da UFFS;

cc) Arcar com o 6nus decorrente de equivoco no dimensionamento dos
quantitativos da proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente n&o seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo
57, §1°, da Lei n® 8.666/93 (art. 23, da IN 02/2008);

dd) Arcar com o 6nus decorrente de equivoco, conforme inciso anterior,
ainda que se trate de eventos futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale-transporte (art. 23, §1°, da IN 02/2008);

ee) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos
da legislacao vigente;

ff) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Administragéo

gg) Responder por todo e qualquer dano que causar ao CONTRATANTE ou
a terceiros, decorrente de culpa ou dolo, por ato praticado por seus
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prepostos, empregados ou mandatarios, durante a execugdo dos servigos
estipulados neste Termo de Referéncia, eximindo o CONTRATANTE de
qualquer responsabilidade;

hh) Eximir-se de divulgar e fornecer dados ou informac¢des obtidas em razéo
do contrato, bem como utilizar o nome da UFFS para fins comerciais ou em
campanhas e material de publicidade, sem autorizagao prévia;

ii) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apés notificagao, qualquer empregado considerado
com conduta inconveniente pela Administracao;

ji) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protec¢ao Indivi-
dual — EPI’s;

kk) Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho, ele-
mentos capazes de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos assu-
midos, preposto;

Il) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos
servigos, em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos de-
vem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica;

mm) |dentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua pro-
priedade, tais como: aspiradores de pod, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem con-
fundidos com similares de propriedade da Administragao;

nn) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo
permanente dos servigcos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

0o) Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orienta-
Gao necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados teréo a
obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providén-
cias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

pp) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela Administragao;

qq) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por
meio de seus encarregados;

rr) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas
da Administracéo;

ss) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, dia-
riamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;
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tt) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execug¢do do Contrato, conforme exigén-
cia legal;

uu) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, forne-
cendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento
de detritos, e equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, quali-
dade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagao;

vv) Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execug¢ao dos servigos;

xx) Os servicos deveréo ser executados em horarios que nao interfiram com
o0 bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao;

aaa) Adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducao de desperdi-
cios/menor poluicdo, tais como: racionalizacdo de substancias potencialmen-
te toxicas/poluentes; substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas
ou de menor toxidade; racionalizagdo/economia no consumo de energia (es-
pecialmente elétrica) e agua, treinamento/capacitacao dos empregados, nos
trés primeiros meses de execucgao contratual e periodicamente, sobre boas
praticas de reducdo de desperdicio/poluicao e reciclagem/destinagcao ade-
quada dos residuos solidos gerados nas atividades de limpeza, asseio e con-
servagao;

bbb) Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que pos-
sivel (Aguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagao
por metais pesados ou agentes bacteriologicos, minas e outros);

ccc) Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de mate-
riais potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para
descarte que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos
fabricantes ou importadores;

ddd) Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e
frascos de aerossodis em geral. Estes produtos, quando descartados, deveréo
ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagao
especifica;

eee) A CONTRATADA devera encaminhar os pneumaticos inserviveis aban-
donados ou dispostos inadequadamente aos fabricantes para destinacao fi-
nal, de forma ambientalmente adequada, tendo em vista que pneumaticos in-
serviveis abandonados ou dispostos inadequadamente constituem passivo
ambiental, que resulta em sério risco ao meio ambiente e a saude publica.
Esta obrigacdo atende a Resolugdo CONAMA n° 258, de 26 de agosto de
1999;

fff) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartaveis pelo CON-
TRATANTE, na fonte geradora, e a sua destinagao as associagdes e coope-
rativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela cole-
ta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
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IN/MARE n° 6, de 03 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de
outubro de 2006;

ggg) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

hhh) Arcar com o énus de todo o material necessario para a limpeza, con-
servacao, higienizacao e desinfecgéo, atendendo as classificagbes e especi-
ficagcdes determinadas pela ANVISA, fornecendo permanentemente, com a
freqiéncia que as circunstancias o exigirem, os seguintes materiais: agua
sanitaria, alcool, algodao, aspirador de p6, EQUIPAMENTO PROPRIO para
limpar as longarinas, balde, bomba para desentupir, ceras, desinfetantes, de-
tergentes, enceradeiras, esfregao, escovao, espanador, esponja, estopa, fla-
nela para limpeza, graxa para conservagao, limpa-metais, limpa-vidros, luva
para limpeza, pa de lixo, palha de aco, pano, papel higiénico branco e de boa
qualidade, potassa, removedor, rodo, sabdo em barra, sabao liquido, sabo-
nete, sabonete liquido, saché para saboneteira, saco para embalagem ou
limpeza, saponaceo, solvente, toalha de papel branco de alta absorcéo e de
primeira qualidade, trincha, vasculhador, vassoura, vassourinha, mangueira,
escada, etc.;

iii) As saboneteiras (reservatorio) para sabonete liquido e os toalheiros deve-
rao ser fornecidos e instalados pela CONTRATADA, em todos os sanitarios
existentes nas dependéncias da UFFS;

jii) Fornecer papel higiénico branco de boa qualidade folha dupla, sabonete
liquido e papel toalha branco de boa qualidade em quantidade e qualidade
necessarias;

kkk) Finda a limpeza, deverdo ser recolocados rigorosamente em seus devi-
dos lugares todas as pecgas e mobiliarios existentes, principalmente cadeiras,
lixeiras, mesas, aparelhos telefbnicos, armarios, etc.;

17. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93 e da
IN/SLTI/MP n° 02 de 30.04.2008;

b) Permitir acesso dos empregados da contratada as suas dependéncias
para execug¢ao dos servicos;

c) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a
ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

d) Efetuar o pagamento mensal devido pela execugéo do servigo, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

e) Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato, aplicando as sancdes cabiveis, previstas no edital
€ Seus anexos;

f) Proporcionar a CONTRATADA as facilidades e as informagcdes

necessarias a fim de que possa desempenhar normalmente os servicos
contratados;
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d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do
Contrato, em especial, aplicacdo de sancgdes, alteracdes e revisbes do
Contrato;

U F FSh) Assegurar 0s recursos orgcamentarios e financeiros para custear o
¥—/
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Contrato;

i) Nao remover e manter visivel a placa de identificagdo e marca dos
equipamentos de propriedade da CONTRATADA,;

j) Notificar incontinente, a CONTRATADA, qualquer violagao ou tentativa de
violagdo por parte de terceiros dos direitos de propriedade da
CONTRATADA, sobre os equipamentos disponibilizados para os servigos;

k) Responder por todos os danos e prejuizos decorrentes da utilizacdo dos
equipamentos de propriedade da contratada causados por servidor da UFFS,
resultante do ndo cumprimento de qualquer clausula ou condicdo do
contrato, desde que devidamente comprovados;

1) Aplicar a CONTRATADA as sangdes regulamentares e contratuais;
m) Disponibilizar instalagdes sanitarias;
n) Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-roupas;

o) Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios.

18. DOS CRITERIOS DE CONTROLE E FISCALIZAGAO

18.1. Nao obstante a empresa CONTRATADA seja a unica e exclusiva
responsavel pela execucdo de todos os servicos, ao CONTRATANTE
reserva-se o direito de, ndo restringindo a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de qualquer
empregado da empresa CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha,
que embaracar ou dificultar sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu
servigo, para comprovar o registro de fungao profissional;

¢) Quando do pagamento dos servigos, confrontar os dados das obrigagoes,
encargos sociais e trabalhistas com a folha de pagamento;

d) Requerer a qualquer tempo, a comprovagado do cumprimento das demais
obrigacdes a que se comprometeu em sua proposta de pregos, a exemplo do
pagamento do vale-transporte, seguro coletivo e/ou individual, etc;
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e) Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;

f) Solicitar a CONTRATADA a substituicio de qualquer saneante
domissanitario ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa
conservacao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que
nao atendam as necessidades.

18.2. O CONTRATANTE podera exigir o afastamento de qualquer
funcionario ou preposto do licitante vencedor que venha a causar embarago
a fiscalizagdo ou que adote procedimentos incompativeis com o exercicio
das fungdes que lhe forem atribuidas.

18.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do Contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestacdo dos servigos e da
alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do Contrato, devendo ser exercidos por um representante da
Administracdo, especialmente designado na forma dos arts. 67 da Lei
8.666/93 e do art. 6° do Decreto n° 2.271/97 e IN/SLTI/MP n°® 02, de
30.04.2008.

19. DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS E FREQUENCIA
19.1 - AREAS INTERNAS
19.1.1 - DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) remover com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
¢) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p¢;
d) aspirar o p6é em todo o piso acarpetado;

e) proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, com
saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

f) varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

g) varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de
marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

h) varrer os pisos de cimento;

i) limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e
outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

j) abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
guando necessario;

k) retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados;

1) limpar os elevadores com produtos adequados;

22 ‘)é


mailto:contato@uffs.edu.br
http://www.uffs.edu.br/

UFFS

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

UFFS

Folha

Rubrica

m) passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitérios antes e apds as refeicoes;

n) retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
em litros, removendo-os para local indicado pela UFFS;

o) devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

p) limpar os corrimaos;

q) suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pelo
CONTRATANTE; e

r) executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia
diaria.

19.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;

b) limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

c¢) limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

d) lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar a
flanela nos moveis encerados;

e) limpar, com produto apropriado, forragbes de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

f) limpar e polir todos os metais, tais como: valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

g) lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

h) passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;

j) retirar pd e residuos com pano umido, dos quadros em geral;

k) executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

19.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ

a) limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) limpar forros, paredes e rodapés;

c) limpar cortinas com equipamentos e acessoérios adequados;
d) limpar persianas com produtos adequados;

e) remover manchas de paredes;

f) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.); e
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g) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados
durante o més.

19.1.4. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em Contrato;
b) aspirar o pé e limpar calhas e luminarias; e

c) lavar, pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios,
removendo a lama depositada e desinfeta-las.

19.2 - AREAS EXTERNAS
19.2.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) varrer as areas pavimentadas;

d) retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
cem litros, removendo-os para local indicado pelo CONTRATANTE;

e) proceder coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN MARE n° 06, de 03 de novembro de 1995;

f) executar os demais servigcos considerados necessarios a frequéncia
diaria.
19.2.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ

a) limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées,
fechaduras, etc.);

b) lavar pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

19.2.3. MENSALMENTE, UMA VEZ
a) lavar areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

b) proceder a capina e rogada, retirando de toda area externa, plantas
desnecessarias, cortando gramas e podando arvores que estejam impedindo
a passagem de pessoas.

19.3 - ESQUADRIAS EXTERNAS:
19.3.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ

a) limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes.

19.3.2. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ
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a) limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as
normas de segurancga do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

20. DAS SANGOES

0.1. Com fundamento nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93, bem como no
artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, a CONTRATADA, no curso da execug¢ao do
Contrato, sujeitar-se-a as seguintes penalidades, garantidos o
contraditorio e a prévia e ampla defesa:
| - na ocorréncia de atraso injustificado na execugéao do objeto, assim consi-
derado pelo CONTRATANTE, hipotese em que respondera pela inexecugao
parcial ou total do Contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e crimi-
nal:

a) adverténcia;
b) multa de:

b.1) 0,16% (zero virgula dezesseis por cento) ao dia sobre o valor mensal do
contrato , limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias;

b.2) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de atra-
so por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até 30 (trinta) dias, ou
de inexecucéao parcial da obrigacdo assumida;

b.3) 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato, em caso de ine-
xecugao total da obrigacdo assumida, podendo ainda ocorrer a ndo aceita-
¢do do objeto, de forma a configurar, nesta hipétese, inexecucgéo total da
obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

Il — na ocorréncia das infragdes identificadas na “TABELA 17, abaixo:

a) multa, de acordo com os graus atribuidos, conforme a “TABELA 2" a
seqguir, que indicarao o respectivo percentual da penalidade:

“TABELA 1”

INFRAGAO

ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
01 |dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 06
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca
02 |maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por 05
dia e por unidade de atendimento;

Manter empregado sem qualificagdo para executar

03 0s servigos contratados, por empregado e por dia;

03

04 |Permitir a presengca de empregado sem uniforme, 01
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ITEM

DESCRIGAO

GRAU

UFFS

com uniforme manchado, sujo, mal apresentado
e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia;
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06

Zelar pelas instalagées da UFFS utilizadas, por item
e por dia;

03

licitacao@uffs.edu.br

07

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por empregado e por
dia;

01

08

Cumprir  determinagdo formal ou instrucéo
complementar do érgao fiscalizador, por ocorréncia;

02

09

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades, por
funcionario e por dia;

01

10

Entregar os salarios, vales-transporte e/ou tiquete-
refeicdo nas datas avencgadas, por ocorréncia e por
dia;

01

11

Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por
funcionario e por dia;

04

12

Fornecer EPI's (Equipamentos de Protecao
Individual), quando exigido em lei ou convencéo,
aos seus empregados e de impor penalidades
aqueles que se negarem a usa-los, por empregado
€ por ocorréncia;

02

13

Fornecer 02 (dois) uniformes completos e
adequados as diferentes condigdes climaticas,
anualmente, por funcionario e por ocorréncia;

02

14

Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas a execucéo deste
Contrato, por dia e por ocorréncia;

05

15

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de multas, por
item e por ocorréncia;

01

16

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus

02
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Anexos nao previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

“TABELA 2”

GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
06 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato

lll - eventual desisténcia da CONTRATADA apds sua expressa manifestacao
de interesse na prorrogacao contratual ensejara pela UFFS, sem prejuizo da
responsabilidade civil pelos prejuizos causados ao interesse publico:

a) multa de 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato;

b) suspensédo temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de
contratar pelo prazo de até 2 (dois) anos.

IV - nas hip6teses em que houver rescisao unilateral do Contrato por culpa
da CONTRATADA, bem como nos casos em que ocorrer falha ou fraude na
execugao do Contrato, poderdo ser aplicadas ainda as seguintes sangoes,
sem prejuizo das multas cabiveis, nos termos dos incisos anteriores:

a) impedimento de licitar e contratar com a Unido, bem como
descredenciamento do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo da multa supracitada;

b) declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

[T i}

20.2. As sangdes previstas nos itens [, alinea “a”, e IV poderao ser aplicadas
juntamente com as previstas nos itens |, alinea “b” e Il, facultada a defesa
prévia da CONTRATADA no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias
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uteis, a contar da ciéncia do ocorrido, elevando-se o prazo para 10 (dez) dias
uteis, no caso da penalidade prevista no item IV, alinea “b”.

20.3. Em caso de reincidéncia especifica na infracao de grau 06 prevista no
item II, “TABELA 2°, a CONTRATADA estara sujeita a multa de 10% (dez por

U F F S cento), por dia, do valor mensal do Contrato.
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20.4. Na hipotese de reincidéncia especifica, pela segunda vez, nas
infracbes de graus 05 e 06 previstas no item Il, “TABELA 27, restara
caracterizada a inexecugao parcial do Contrato e, em nova reincidéncia, a
inexecugao total do Contrato, ensejando a resciséo unilateral da avenca.

20.5. O valor da multa aplicada devera ser recolhido No Setor de Finangas
do CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da
notificagdo, ou sera descontado por ocasido do pagamento a ser efetuado
pela UFFS, podendo, ainda, ser descontado da garantia oferecida ou
cobrado judicialmente.

20.6. As multas e/ou outras penalidades somente poderao ser relevadas nos
casos para os quais a CONTRATADA nao tenha, de qualquer forma,
concorrido ou dado causa, devidamente comprovados por escrito e aceitos
pelo CONTRATANTE.

20.7. A CONTRATADA devera comunicar ao CONTRATANTE os casos de
que trata o item anterior, dentro do prazo de 02 (dois) dias consecutivos
contados de sua verificagcdo e apresentar os documentos da respectiva
comprovagao, em até 05 (cinco) dias consecutivos a partir da data de sua
ocorréncia, sob pena de ndo serem considerados.

20.8. O CONTRATANTE, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias
consecutivos, contados do recebimento dos documentos de comprovacao
mencionados no “item 20.7”, devera aceitar ou recusar os motivos alegados,
oferecendo por escrito as razdes de sua eventual aceitacdo ou recusa.

Chapecé, SC, 20 de Agosto de 2010

THIEGO RIPPEL PINHEIRO

Assistente em Administragao

Aprovo o presente Termo de Referéncia em sua integralidade, conforme
disposto no inciso I, § 2° do Art. 7° da Lei 8.666/93 e autorizo o inicio do
processo licitatorio pertinente.

ROGERIO CID BASTOS

Pro-Reitor de Administragao
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“Encarte A”

UFFS

Folha

Rubrica

FICHA DE INSPECAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO

UNIDADE:

PROCESSO: CONTRATO:

MES/ANO:

EMPRESA:

CNPJ:

FISCAL:

SIAPE:

AVALIACAO DOS EMPREGADOS

OTIMO

BOM | REGULAR

RUIM

ASSIDUIDADE

PONTUALIDADE

HIGIENE PESSOAL

RELACIONAMENTO COM OS SERVIDORES

TRATAMENTO DISPENSADO AO PUBLICO
QUANDO DA EXECUGAO DO SERVICO

QUALIDADE DO UNIFORME

PRODUTIVIDADE

QUALIDADE DO SERVICO EXECUTADO

AVALIAGAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

OTIMO

BOM | REGULAR

RUIM

9

QUALIDADE DOS MATERIAIS

10

QUANTIDADE DOS MATERIAIS

11

QUALIDADE DOS EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS

12

QUANTIDADE DOS EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS
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AVALIAGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA

SIM

N/A*

13

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br

14

15

licitacao@uffs.edu.br

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

p~N

Remover o pd dos balcodes,

aparelhos, persianas, peitoris, telefones, etc.

moveis,

Remover e limpar os capachos e tapetes

Aspirar o pé do piso acarpetado; varrer,

remover manchas e lustrar os pisos
encerados e varrer, passar pano Umido os
pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de

marmorite e emborrachados

Proceder a lavagem de bacias, assentos, pias
dos sanitarios e limpar dos pisos dos
sanitarios, copas e outras areas molhadas,

duas vezes ao dia

Abastecer com papel toalha, higiénico e

sabonete liquido os sanitdrios, quando

necessario

Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes
e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados

Varrer os pisos de cimento e dreas

pavimentadas

Limpar os elevadores

Limpar os tampos das mesas e assentos dos
refeitdrios antes e apds as refeicbes

Retirar o lixo acondicionando-o em sacos
pldsticos

Proceder a coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber

Limpar os corrimaos

Suprir os bebedouros com garrafdes de agua
mineral

26

27

Limpar atrds dos moveis, armarios e

arquivos

Limpar divisérias, portas, barras e batentes

30
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-8 Lustrar mobilidrio envernizado e moveis
encerados
Limpar, com produto apropriado, forragbes
29 de couro ou plastico em assentos e
poltronas
o Limpar e polir todos os metais (valvulas,
registros, sifées, fechaduras)
M
Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de
31 A marmore, ceramicos, marmorite e encerar e
lustrar emborrachados
N
Retirar papéis, detritos e folhagens das areas
32
A verdes
33 L Limpar os espelhos e quadros em geral
34 QUINZE | Limpar todos os vidros (face interna/externa),
NAL aplicando-lhes produtos antiembacantes
35 Limpar todas as luminadrias por dentro e por
fora
36 M Limpar forros, paredes e rodapés e remoer
manchas das paredes
E
37 Limpar cortinas e persianas
N
ag Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades,
S basculantes, caixilhos, janelas de ferro, etc.
39 A Lavar areas cobertas destinadas a garagem e
estacionamento
L
Proceder a poda de grama e darvores, a
40 capina, rog¢ada e retirada de plantas
desnecessarias
41 Lavar areas acarpetadas
42 Aspirar o po e limpar calhas e lumindrias
SEMES | PTaroPp P
Lavar, remover a lama e desinfetar as caixas
43| TRAL " 4
d'agua dos prédios
44 Limpar fachadas envidragadas (face externa)
*N/A = n3o se aplica
AVALIACAO GERAL SImM NAO
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y. Os servicos foram executados na periodicidade prevista no
Contrato?
46 Os servicos foram executados a contento?
U F F S Observagoes /Justificativas.
Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul
Avenida Getdlio Vargas, 609s LOCAL DATA CARIMBO/ASSINATURA
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000
(49) 3328-7508
www.uffs.edu.br

licitacao@uffs.edu.br

Encaminhar mensalmente ao Gestor do Contrato

32 ‘)é


mailto:contato@uffs.edu.br
http://www.uffs.edu.br/

UFFS
Folha

Rubrica

“Encarte B”

Planilha Estimativa de Custos e Formacgao de Precos para Servigos de
U F F S Limpeza e Conservagao Executados de Forma Continua em Edificios

Publicos
Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul
Avenida Getulio Vargas, 609s Local de EXGCU(}QO:
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
B 000 “Obs: devera ser apresentada uma para cada Campus, bem como uma para
(49) 3328-7508 Reitoria da UFFS, onde devera estar descrito o custo de 01(um) Servente”

i e s o Salario Normativo da Categoria de Servente:

licitacao@uffs.edu.br

Data base da Categoria:

PREGO HOMEM-MES % SERVENTE

1 - MAO DE OBRA

| - REMUNERAGAO

a) Salario

b) Adicional Noturno

c) Adicional Periculosidade

d) Adicional Insalubridade

e) Outros (especificar)

Total da Remuneragao

Il -ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Grupo A

01 —-INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 — INCRA

05 - Salario Educacao
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Rubrica

07 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
(médio)

UFFS

Ministério da Educagdo

08 — SEBRAE

Universidade Federal da
Fronteira Sul

Total do Grupo A

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

Grupo B

(49) 3328-7508

09 — Férias

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenga maternidade

12 - Licenga paternidade

13 - Faltas legais

14 - Acidente de Trabalho

15 - Aviso Prévio

16 - 13° Salario

Total do Grupo B

Grupo C

17 - Aviso Prévio Indenizado

18 - Indenizacéo Adicional

19 — Indenizagao nas rescisdes sem justa causa

Total do Grupo C

Grupo D

20 - Incidéncia dos enc. do grupo A s/os itens do Grupo B

Total do Grupo D

Grupo E

34



mailto:contato@uffs.edu.br
http://www.uffs.edu.br/

UFFS

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

21 - incidéncia dos encargos do grupo “A” sobre o
item 17 do Grupo “C”

UFFS

Folha

Rubrica

Total do Grupo E

Total dos Encargos Sociais

Il - INSUMOS DE MAO DE OBRA

a) Transporte ()

b) Auxilio Alimentacao

¢) Uniformes

d) Assisténcia meédica

e) Seguro de Vida

f) Treinamento/capacitagéo/reciclagem

g) Auxilio funeral

h) Outros (especificar)

Total de Insumos da Mao de obra

IV - SUBTOTAL MAO DE OBRA (I + 11 + 11I)

a) Subtotal

TOTAL DA MAO DE OBRA

2 - INSUMOS DIVERSOS

a) Material de limpeza

b) Equipamentos

c) Manutencao e depreciagéo de equipamentos

d) Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

3 - DEMAIS COMPONENTES
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a) Despesas Administrativas/Operacionais (% sobre:
Total de Mao-de-Obra + Total de Insumos Diversos)

UFFS

Folha

Rubrica

b) Lucro (% sobre: Total de Mao-de-Obra + Total de
Insumos Diversos + Despesas
Administrativas/Operacionais)

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

4 - TRIBUTOS

a) Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)

COFINS

PIS

b) Tributos Estaduais/Municipais

ISSQN (%)

c) Outros Tributos

(especificar)

TOTAL DOS TRIBUTOS

VALOR HOMEM MES

Local e data

Assinatura e carimbo da empresa

36



mailto:contato@uffs.edu.br
http://www.uffs.edu.br/

UFFS

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

“Encarte C”

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

UFFS

Folha

Rubrica

Localidade Total de Custo do Valor mensal
Serventes Servente (AxB)
(A) (B) R$
Reitoria em Chapecé/SC 02 R$ 1881,87 R$ 3763,74
Campus Chapeco/SC 07 R$ 1881,87 R$ 13173,09
Campus Erechim/RS 06 R$ 1845,60 R$ 11073,60
Campus Cerro Largo/RS 06 R$ 1909,24 R$ 11455,44
Campus Realeza/PR 06 R$ 1803,08 R$ 10818,48
Campus Laranjeiras do Sul/PR 06 R$ 1849,45 R$ 11096,70
VALOR MENSAL TOTAL R$ 61.381,07
VALOR GLOBAL = VALOR MENSAL x 12 MESES =R$ . , x12=

|

Observagoes:

— Validade da Proposta de Pregos: 60 (sessenta) dias, a contar da data de

apresentagao.

— Prazo de Execugao dos Servigos: 12 (doze) meses.

— Dados para pagamento:
— Banco (Nome/n®):

— Agéncia:

Conta:

— Informag6es para assinatura do Contrato:

— Nome:
- RG:
Telefone/Fax:

Local e data:

Cargo:
CPF:

E-mail;

Assinatura e Nome do Representante Legal da Empresa
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“Encarte D”

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-
Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 102 Regiao, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva
Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia
Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz
Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao
laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de
subordinacdo e mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidagcdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com
a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagado consolidada em seu art. 9°, comina de
nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicagao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764,
de 16.12.1971, art. 4° "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e
natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar servigcos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao
associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade
atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da
Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de
locacdo de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inexoravelmente jungida
ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandising é vedada pelo
art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);
CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao
de obra, que prestam servicos de natureza subordinada @ UNIAO embora
laborem em situacdo fatica idéntica a dos empregados das empresas
prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer
protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas
protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
segurancga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
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isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho

(arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos
ervicos (no caso a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva

por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao de obra, nos termos

do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros

ao erario, na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3° da

CLT na atividade de intermediacdo de m&o de obra patrocinada por falsas

cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a Promocgdo das

Cooperativas aprovada na 902 sessdo, da OIT - Organizagao Internacional

do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem

implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas

a, o nao cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer

relacbes de emprego disfargados, e combater pseudocooperativas que

violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja

aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAGAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0,

em tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF,

mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a4 de contratar trabalhadores, por

meio de cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servicos

ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria

natureza, demandar execugcdo em estado de subordinagao, quer em

relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos, constituindo

elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos

terceirizados, sendo eles:

a) - Servigos de limpeza;

b) - Servigos de conservagao;

c) - Servigos de segurancga, de vigilancia e de portaria;

d) - Servigos de recepcao;

e) - Servigos de copeiragem:;

f) - Servigos de reprografia;

g) - Servigos de telefonia;

h) - Servigos de manutenc¢ao de prédios, de equipamentos, de veiculos

e de instalagoes;

i) - Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) - Servigos de auxiliar de escritoério;

k) - Servigos de auxiliar administrativo;

1) - Servigos de office boy (continuo);
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m) - Servigos de digitagao;

n) - Servigos de assessoria de imprensa e de relagées publicas;

o) - Servigcos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos
pelo préprio 6rgao licitante;

p) - Servigos de ascensorista;

q) - Servigos de enfermagem; e

r) - Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas
de terceirizagcdo sem previséo legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante
comunicagao e acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no
caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela
associagao cuja atividade precipua seja a mera intermediagéo individual de
trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de
solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de
producao, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual
(e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos
editais de licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados,
determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por
empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;
Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades
cooperativas desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol
inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados em
carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagao
as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente os servigcos podem ser
terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagéo
de méao de obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os
servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa
mengao ao presente termo de conciliagdo e sua homologagéo, se possivel
transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COmo anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma
subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a condicio
de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a
contratagao, constituindo-se esse requisito, condigao obrigatéria a assinatura
do respectivo contrato.
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DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)

correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em

esacordo com as condicbes estabelecidas no presente Termo de

U F F S Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador

(FAT).

niversidade Federmi s Paragrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da Administragao,

Fronicira sl firmar o contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas

Edificio engemed, 20 andar~ @lIN€AS  "@" a "r" da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por

o cesasmaos qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,
= sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos

firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte)

dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do

Avenida Getulio Vargas, 609s

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

Trabalho.
DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
Clausula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o

estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os o6rgaos integrantes da
administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliacdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenacao e Controle das Empresas Estatais - DEST, do Ministério
do Planejamento, Or¢camento e Gestao, ou 6rgdo equivalente, para que
discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - - As partes submetem os termos da presente conciliagao a
homologagao do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste
gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos
juridicos a partir da data de sua homologacéo judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas,
que contrariem o presente acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.
Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do
mérito apenas em relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais
réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
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GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO

U F F S Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemed, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

(49) 3328-7508

www.uffs.edu.br
licitacao@uffs.edu.br

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido-1? Regido Advogado da Unido

Testemunhas:
GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico
do trabalho, nos autos do processo n°® 1082/02, da 20? Vara do Trabalho de
Brasilia/DF, homologado em 05 de junho de 2003.
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“Encarte E”

U F F S DECLARAGAO DE VISTORIA

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da

Fronteira Sul Declaro que, em _ / /2010, a ,

inscrita no CNPJ sob o numero :

Hice soemen 2o VISTORIOU, minuciosamente, os locais onde serdo executados os servigos

rasil - CEP 89812:000 ohjeto do PREGAO n° 11/2010 Processo 23205.000417/2010-51, havendo

32828 tomado conhecimento de todas as informagdes e as condigdes para a
www.uffs.edu.br €Xecucao dos servigos licitados.

licitacao@uffs.edu.br

Avenida Getulio Vargas, 609s

REPRESENTANTE LEGAL
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