CRONOGRAMA DO PROCESSO DE AVALIAGAO DO TECNICO-ADMINISTRATIVO NO ESTAGIO PROBATORIO

ETAPA

PROCEDIMENTOS

Linha
Tempo
(meses)

Competéncia

Cons.
Univers.

Reitor | CIS

DGP C.A. | Chefia

Servidor

[

Designagdo

Reitor faz a Designagdo da Comissdo de Avaliagdo (C.A.)

N

Abertura dos
Processos -
Preparagdo

C.A.: Anexa portaria de sua designagdo;

C.A.: Solicita copia do Memorando de Exercicio do Servidor a DGP e Junta ao
Processo.

C.A.: Anexa Portaria que regulamenta o processo de avaliagdo.
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w

12 Relatério

C.A.: Solicita ao Servidor o Memorial Descritivo das Atividades Desempenhadas no
Periodo Avaliado e Documentagdo comprobatoria;

C.A.: Encaminha a Avaliagdo Parcial as Chefias Sobre Atuagdo do Servidor Técnico-
Administrativo;

C.A.: Emite Parecer (avaliagdo entre o memorial descritivo e documentos
comprobatdrios e a avaliagdo parcial da chefia e desdobramentos, quando for o
caso)

C.A.: Encaminha para Ciéncia das Chefias

Chefias ddo ciéncia ao avaliado

Retorna a Comissdo de Avaliagdo para Encaminhamento para Arquivo ou Avalia
Recurso, mantido Parecer Inicial encaminha para CIS.

No Caso de Recurso: A CIS Emite Parecer, Se Reconsiderada Avaliages Anteriores
Encaminha para arquivo na C.A. até a proxima avaliagdo, no caso de Mantida
Decisdes Anteriores, encaminha para a DGP tomar Providéncias Legais.
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29 Relatério

C.A.: Solicita ao Servidor o Memorial Descritivo das Atividades Desempenhadas no
Periodo Avaliado e Documentagdo comprobatoria;

C.A.: Encaminha a Avaliagdo Parcial as Chefias Sobre Atuagdo do Servidor Técnico-
Administrativo;

C.A.: Emite Parecer (avaliagdo entre o memorial descritivo e documentos
comprobatdrios e a avaliagdo parcial da chefia e desdobramentos, quando for o
caso)

C.A.: Encaminha para Ciéncia das Chefias

Chefias ddo ciéncia ao avaliado

23¢

Retorna a Comissdo de Avaliagdo para Encaminhamento para Arquivo ou Avalia
Recurso, mantido Parecer Inicial encaminha para CIS.

No Caso de Recurso: A CIS Emite Parecer, Se Reconsiderada Avaliagdes Anteriores
Encaminha para arquivo na C.A. até a proxima avaliagdo, no caso de Mantida
Decisdes Anteriores, encaminha para a DGP tomar Providéncias Legais.
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32 Relatdrio

C.A.: Solicita ao Servidor o Memorial Descritivo das Atividades Desempenhadas no
Periodo Avaliado e Documentagdo comprobatoria;

C.A.: Encaminha a Avaliagdo Parcial as Chefias Sobre Atuagdo do Servidor Técnico-
Administrativo;
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C.A.: Emite Parecer (avaliagdo entre o memorial descritivo e documentos
comprobatdrios e a avaliagdo parcial da chefia e desdobramentos, quando for o
caso)

C.A.: Encaminha para Ciéncia das Chefias

Chefias ddo ciéncia ao avaliado

C.A. Retorna a Comissdo de Avaliagdo para Encaminhamento para Arquivo ou
Avalia Recurso, mantido Parecer Inicial encaminha para CIS.

30¢

No Caso de Recurso: A CIS Emite Parecer, Se Reconsiderada Avaliagbes Anteriores
Encaminha para arquivo na C.A. até a proxima avaliagdo, no caso de Mantida
Decisdes Anteriores, encaminha para a DGP tomar Providéncias Legais.

C.A.: Na Terceira Avaliagdo Encaminha todo o Processo a CIS;

31¢

Parecer
Conclusivo

CIS: Emite Parecer conclusivo e Encaminha para Homologag&o do Reitor;

Reitor: Promove a Homologagdo das Avaliagdes e é dado Ciéncia aos Avaliados;

Servidor: toma ciéncia e abre o prazo para recurso; No caso de haver recurso o
servidor encaminha para reconsideragdo do Reitor;

Reitor: No caso de Aprovagdo ou Reconsideragdo encaminha a Comissdo de
Avaliagdo, para Deposito até o 362 més; No Caso de Manter-se Avaliagdo Negativa
encaminha para o Conselho Universitario para Parecer Conclusivo.

Conselho Universitario: Caso Reconsiderado os Pareceres anteriores, encaminha
para a CA para deposito até o 362 més; Mantida as decisdes anteriores Encaminha
para a DGP para Providéncias Legais.

Conclusdo do
Estagio
Probatério

DGP oficializard Portaria de aprovagdo no Estagio Probatodrio, através de Publicagdo

Arquiva Processo.




